Seminar-Evaluation

Akquise leicht gemacht

(27.03.19, Tollhaus Karlsruhe)

1. Wie haben Sie von dem heutigen Seminar erfahren?

Programmheft

Rundmail des Kulturbiiros

Homepage www.kulturseminare.de

Kollegen/Bekannte

Zeitung/Fachzeitschrift
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2. Ihre Tatigkeit?

fest Angestellte(r), Beamter/Beamtin
selbststandig (Einzelkdmfper/in, Honorarkraft)
ehrenamtlich im Kulturbereich

Student/in, Schiiler/in, Praktikant/in, FS) [N

arbeitslos




3. Was hat Thnen bei diesem Seminar besonders gut gefallen?

- Inhalte, Location, erfahrene Dozentin

- Uberblicke

- Abwechslungsreich

- Offene und vertrauensvolle Atmosphére

- Sorgfaltige Struktur

- Tipps & Tricks, Methoden und neue Ideen fir Akquise

4. Was hat Thnen an diesem Seminar iiberhaupt nicht gefallen?




5. Wie beurteilen Sie die folgenden Punkte der Veranstaltung?

5 N N N H Sehr gut
O\ N\ () (2
Q) .
40{\ @& ?}\"’% ‘&Q:\& B gut
) s\?/ X “w
& E &Q N M neutral
& @ o
o&\ 1 M schlecht
&S
A B sehr schlecht

Anmerkungen:




6. Ihre Gesamtbeurteilung fiir das Seminar?
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sehr schlecht

7. Welche neuen Seminarthemen wiirden Sie sich wiinschen?

- Mehr zu konkreten Beispielen und Formulierungen
- Akquise Teil 2
- Erstellen von professionellen Bewerbungsunterlagen



